
令和５年 7月 7日

どんどんアクセスしてください！ https://www.yawatahamacci.jp 八幡浜商工会議所会員数（6/15 現在）1,032 事業所

八幡浜みなと夏祭り・夜市２－３
令和４年度事業報告、収支決算４
商工会議所トピックス５－６
女性会だより７
青年部だより８－９
LOBO調査10
景気動向調査 11
お知らせコーナー12－15
“いい店みつけた”16

クイズに答えて景品をゲット！！
ぜひチャレンジしてみて下さい（P.15）

もくじ
相談内容 月 日 場 所 ／ 時 間

社会保険
(年 金)

８月３日（木）３階 青年部研修室／10：00～15：30

年金に関することに限らせていただきます。
予約申込み先：宇和島年金事務所
☎0895-22-5569 受付時間8：30～17：15

８月24日（木）
９月７日（木）
９月28日（木）

法 律
８月４日（金）３階 一般研修室

／13：30～16：00

申込み先
八幡浜商工会議所
☎ 22-3411
受付時間8：30～17：15

９月８日（金）

特 許 ９月21日（木）３階 一般研修室
／13：00～16：00

よ ろ ず
支 援

８月８日（火）３階 一般研修室
／10：30～17：00
※他の日でも対応可能で
す。ご相談ください。９月12日（火）

金 融 ８月８日（火）３階 青年部研修室
／10：00～15：00

Photo：32th てやてやウエーブ優勝チーム
YDC（八幡浜高校ダンス・バトン部）
現役メンバー
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日 時：８月12 日（土）16：00～21：00
雨天決行（コロナ感染状況悪化・台風・警報が発令された場合は中止）

場 所：八幡浜みなっと（駐車場・緑地公園全域）
コース：

日 時：８月12 日（土）13：00～
場 所：八幡浜みなっと（緑地公園内特設ステージ）

八幡浜みなと
夏まつり開催!!按
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日 時：８月15 日（火） 20：00～21：00 小雨決行・荒天時は順延
場 所：八幡浜港
※詳しくは、市ホームページ、広報やわたはま 8月号をご覧ください。

第 69 回 八西柔道大会
日時：８月５日（土）～６日（日）10：00 から
場所：八幡浜市民スポーツセンターメインアリーナ
例年白按の好試合が繰り広げられています。ぜひご来場
いただき、ご声援賜りますようご案内申し上げます。

Vol.31 TEYA TEYA 快進撃コンサート
日時：８月15 日（火）15：00（予定）～18：30 終了（小雨決行／荒天中止）
場所：八幡浜みなっと緑地公園横特設ステージ

入場無料

第 44回 陶芸展
日時：８月５日（土）

～６日（日）
10：00 から

場所：みなと交流館

八幡浜みなと祭協賛会から 祭賛助金のご協力についてお願い
八幡浜みなと祭は、令和２年から、夏秋ともにコロナ禍による中止を余儀なくされました。

新型コロナウイルス感染症は未だ収束に至っておりませんが、少しずつ緩和の兆しがみられる状況であり、今
年こそは夏まつりを実施すべく準備を進めております。
現在、賛助金委員と会議所職員が、八幡浜みなと祭賛助金のお願いに回っております。出費ご多端な折、誠
に恐縮に存じますが、是非ともご協力を賜りますようお願い申し上げます。

１回
１００円
外れても景品
はあるよ。

キーボード演奏

萩 森 厚 一
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（単位：円）
款 決 算 額

会 費 16,987,000
交 付 金 2,694,000
特定商工業者負担金 442,500
事 業 収 入 2,037,480
雑 収 入 890,649
繰 越 金 13,291,035
収 入 合 計 36,342,664

（単位：円）
款 決 算 額

給 与 費 3,421,438
厚 生 費 1,260,422
旅 費 387,884
事 務 局 費 3,316,673
会 議 費 621,249
一 般 事 業 費 5,367,255
選 挙 費 386,692
中小企業相談所費 8,566,623
交 際 費 488,315
分 担 金 1,441,950
雑 費 646,964
会館建設積立金 1,000,000
運 営 積 立 金 500,000
予 備 費 0
支 出 合 計 27,405,465

（単位：円）
款 決 算 額

補 助 金 33,997,058
繰 入 金 8,566,623
雑 収 入 698,400
収 入 合 計 43,262,081

（単位：円）
款 決 算 額

俸 給 20,186,400
扶 養 手 当 712,000
通 勤 手 当 48,000
期 末 手 当 4,287,552
勤 勉 手 当 3,512,197
住 居 手 当 0
超 過 勤 務 手 当 857,772
福 利 厚 生 費 4,768,035
旅 費 328,252
事 務 費 1,149,931
福利環境整備費 4,500,000
指 導 事 業 費 2,221,662
主 席 主 任 手 当 480,000
研 修 事 業 費 90,280
商工会等指導環境推進費 0
小規模事業者等人材育成推進事業費 0
法定経営指導員手当 120,000
支 出 合 計 43,262,081

（単位：円）
款 決 算 額

事 業 収 入 11,552,767
手 数 料 収 入 3,904,565
委 託 事 業 収 入 21,117,605
共 済 事 業 収 入 10,326,624
雑 収 入 996,558
収 入 合 計 47,898,119

（単位：円）
款 決 算 額

給 与 費 25,453,475
厚 生 費 1,932,481
事 業 費 197,875
事 務 費 17,594,801
租 税 公 課 3,201,600
退職給与積立金繰入額 600,000
予 備 費 0
収 入 合 計 48,980,232

令和４年度の我が国経済は、新型コロナウイルス感染症、世界的な物価高騰等の影響により、経済への深刻な影
響があったが、国内での初感染確認から４年目に入り、３月にはマスク着用の緩和化、５月から感染法上の５類へ
の移行等、最大限の警戒を保ちつつ、社会経済活動の回復に向けた取組みが進み始めた。
八幡浜市においては、観光・料飲・サービス関連ほか多くの業種で多大な被害を被っており、コロナ前の日常を

取り戻せるよう、花火大会や産業まつり等のイベントや行事を開催してきた。
他方、当地域における課題は、人口減少・少子高齢化の進展、人手不足、売上減少、物価高騰等であり、①新型

コロナ感染症対策に係る諸事業の推進、②地域の雇用確保対策と地場産業の振興、③「魚とみかん」を活かした新
商品開発と街中の賑わい支援、④第２期「八幡浜市まち・ひと・しごと創生総合戦略」への連携の４点を基本方針
に、新型コロナウイルス感染症対策諸事業を実施してきた。
当会議所においては、重点項目として、会員ニーズの把握と情報提供事業の強化ほか７点を掲げ、地域総合経済

団体として会員事業所の改善発達を図るべく、各種施策の周知、セミナー・研修・各種講演会、他各種相談指導等
の諸事業を展開し、部会・委員会及びプロジェクト事業においても、視察・調査・提言要望等の諸事業を展開する
など、役員・議員が一体となって会議所活動に取り組んできた。
年度を通して、新型コロナウイルス感染症との距離感に配意しつつ、特殊環境下において、国・県・市はじめ関係

機関の支援を頂き、日商・県連の指導を仰ぎながら、近隣商工会他諸団体との連携を密にし、事業を展開してきた。
―以下省略―

取締役 米井隆博
江戸岡交差点横 TEL 24-3121

代表取締役 中井貴一
若山4 TEL 24-4364

代表取締役 新地保彦
五反田 TEL 24-3551

代表取締役 菊池 誠
大黒町1 TEL 22-0118
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商工会議所トピックス
楽しい！役立つ！こんな行事が
いっぱいです。会員の皆様、お気軽
にご利用・ご参加ください。

盛夏の候、会員の皆様にはますますご清祥のこととお喜び申し上げます。
さて私こと、本年３月９日に開催されました第 138 回通常議員総会におきま

して、議員の皆様のご同意を頂き専務理事に選任され、去る４月１日に就任い
たしました。専務理事の要職は身に余る光栄であると同時に、その職責の重さ
に身の引き締まる思いでございます。
原材料費やエネルギー価格等の物価高騰に加え、人手不足の深刻化など、現下の厳しい社会経済情

勢の中、商工会議所に課せられた使命を認識し、微力ではございますが地域経済発展のために誠心誠
意努力いたす所存でございます。
会員の皆様のご支援とご協力を賜りますようよろしくお願い申し上げ、就任のご挨拶とさせてい

ただきます。

就任のご挨拶 八幡浜商工会議所 専務理事 脇
わき

水
みず

宏
ひろし

この研修は新入社員等を対象に社会人
として必要な心得や基本的なビジネスマ
ナーを、知識だけではなく実践的に身に付け、自信をもって仕事に取り組むことができるよう新入社
員の即戦力化を図り、企業の繁栄につなげていくために実施しているものです。昨年に引続き、㈱
キャップから伊藤課長と杉原インストラクターを講師にお迎えして、マスク着用及び換気を行ない
つつ、研修を開催しました。
コミュニケーションの取り方や応対マナー、電話応対や名刺交換など、ロールプレイングや実践形式

で学んだことを、今後の生活や仕事の按で実践し、スキルアップにつなげていただきたいと思います。

４／１７（月）

新就職者研修講座
講師：㈱キャップ 参加者：11事業所 26名

八幡浜地区雇用促進協議会の理事会を開催いたしまし
た。令和４年度事業報告並びに決算報告、役員改選、令和
５年度事業計画（案）並びに収支予算（案）についてそれ
ぞれ承認され、意見交換会では八幡浜公共職業紹介所松友
所長様と管内の雇用状況について意見交換がされました。

４／２７（木）

雇用促進協議会理事会
出席者数：14名

新型コロナウイルス感染症の影響により、３年ぶりに八幡
浜地区雇用促進協議会の通常総会をリアル開催いたしまし
た。先に行われた理事会での承認事項は総会でも承認され、
議案審議終了後に意見交換をいたしました。新型コロナウイ
ルス感染症の影響により、活動が制限されておりましたが、
今年度から研修会や雇用につながる活動をしてまいります。

５／１１（木）

雇用促進協議会通常総会
出席者数：16名

当商工会館大ホールにおいて、
八幡浜みなと祭実行委員会を開催
いたしました。第 74 回八幡浜み
なと祭事業並びに収支決算報告・
第 75 回八幡浜みなと祭行事につ
いて協議し、すべての議案につい
て承認されました。今後は、てや
てやウエーブ開催に向けて準備を
進めて参りますので、皆様方の御
支援御協力の程よろしくお願いい
たします。

５／１１（木）

八幡浜みなと祭実行委員会
出席者数：23名
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商工会議所トピックス

令和５年度通常総会では、４年度の事業・収支
決算報告が行われ、役員改選では、14年間務めて
いただいた宇都宮会長が退任され、新会長に斉藤郁夫氏が選任され異議なく承認されました。その
後、今年度の事業計画・収支予算案についても承認され、議事終了後に八幡浜税務署の河野統括官様
から消費税インボイス制度等について説明いただき、皆様熱心に聴講されました。

５／２３（火）

八幡浜青色申告会・同女性部合同総会
出席者：25名

５月 25 日（木）16 時から事務局含む 23 名の出席のも
と、第 75 回八幡浜みなと祭賛助金委員会を開催し、先の
総会で決定した第 75 回八幡浜みなと祭の事業計画及び収
支予算について資料を提示し、本年賛助金委員についても
異議なく承認されました。
大口の寄付については６月６日（火）に訪問することと

し、一般地区については、各地区の委員と担当職員がみな
と祭賛助金のお願いに訪問しますので、よろしくお願いし
ます。

５／２５（木）

第 75 回八幡浜みなと祭賛助金委員会
出席者数：23名

第 139 回通常議員総会が開催
されました。堀口会頭からの挨拶

の後、審議事項に入り、
令和 4 年度事業報告を
はじめ、一般会計他各
会計収支決算報告につ
いて承認されました。

６／１５（木）

第 139 回通常議員総会
出席者：32名（オブザーバー含む） 今年度から勤務する

ことになりました山下
瑞希です。八幡浜出身
です。まだまだ不慣れ
ですが、早くみなさま
のお役に立てるよう、
一生懸命仕事に取り組みます。これか
らどうぞよろしくお願いいたします！

八幡浜商工会議所 新職員紹介
本年４月より、新職員が入所しました。

６月６日（火）13 時 30 分から
商工会議所正副会頭、専務理事を
班長とし、５班体制で事務局職員
含む 14名で、みなと祭の大口の寄
付のお願いに市内、大洲、西予の
事業所を訪問しました。ご協力い
ただいた事業所の皆様ありがとう
ございました。

６／６（火）

第 75 回八幡浜みなと祭
賛助金委員会特別班

出席者数：14名

課長 田中 元久 事務局統括補助、経営発達支援、
総務委員会、工業部会

係長 松根 美季 会計、会員管理、貿易関係証明、女性会、
観光サービス部会

山下 瑞希 文書管理、休業保障保険、経営委員会、
食品部会

西村 福光 会館管理・集金・文書配布

課長 井上 隆 相談所総括、青申会、講習会、流通委員会、
祭てやてやウエーブ部会、商業部会

係長 三木 美樹 会館運営、火災共済、法定台帳、簿記検定、
祭総務部会、財務部会

徳田 淳基 小規模企業共済、労働保険、技あり鱧プロジェクト、
産業開発委員会、水産部会

谷口真由美 記帳指導員

山本 崇弘 記帳専任職員、青年部、雇用促進協議会、
会員交流促進、IT・情報化推進、建設部会

阿部 章子 忠八共済・特退共、珠算検定、倒産防止共済、
会報特別委員会、運輸交通部会

日野 結芙 （育休）

事 務 局 次 長
田 中 元 久

中小企業相談所長
井 上 隆

専 務 理 事
脇 水 宏

※４月から、業務分担が一部変更になりました。

（令和５年４月）
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３月 23日（木）江戸岡地区公民館の調理室において、マーマレード作りを
行い、丸山会長他７名が参加しました。当市で開催されるダルメイン世界
マーマレードアワードに出品することを目的とし、八幡浜産の甘夏、河内晩

柑を使った２種類のマーマレードを出品いたしました。
初めての挑戦で試行錯誤しながらも、楽しみながら満足のいく作品を作ることができま
した。結果、甘夏のマーマレードは銅賞をいただき、とても嬉しく思います。また、次
回出品への励みにもなり、引き続き今年度も挑戦していきたいと思います。

令和５年度通常総会が５月 31 日（水）午後２時から青年部研修
室において開催されました。来賓の方々にもご出席いただき、４年
ぶりの通常開催となりました。まず、丸山会長の挨拶の後、協議事
項に移り、令和４年度事業報告・収支決算報告並びに令和５年度事
業計画・収支予算案について審議され、全議案承認可決されました。
引き続いて、「寄せ植え講習会」を開催いたしました。講師に会

員の二宮美桃園さんより、二宮裕介氏をお迎えし、約１時間にわた
り土の作り方や植えていく花についての説明、そして実際に寄せ植
えを体験し、丁寧に教えていただきました。久しぶりの開催となり
ましたが、参加者からは様々な質問があり、和気あいあいと楽しく
学ぶことができました。

６月９日（金）令和５年度愛媛県商工会議所女性会連合会定時総
会が、大洲商工会議所女性会の主管により大洲市の料苑たる井にて
開催され、当会からは丸山会長他８名が出席しました。
総会では、令和４年度の事業・決算報告、今年度の事業計画・収

支予算案等について審議され、異議なく承認されました。続いて、
南極シェフ 渡貫淳子氏をお迎えし、「南極生活で学んだ食材と環境
を大切にすること～食品ロスをださない食事とは～」というテーマ
での会員研修会が行われました。南極での生活や、食品ロス削減の
取組み等貴重なお話を聞かせていただきました。
その後懇親会に移り、余興を楽しみながら県下の女性会員と交流

を深め、対面開催のよさを実感することができました。

ＷＯＭＥＮ女 性 会 だ よ り
会員数

（Ｒ５．７．１）
３２名

あなたも女性会の会員になりませんか（年会費：3,000 円）
お気軽に女性会事務局までご連絡ください。 TEL (0894)22-3411

ＬＰＧ販売 住設機器 ａｕ携帯電話

代表取締役 三瀬泰介
浜田町1 TEL 22-1863

代表取締役 高野篤寿
朝汐橋 TEL 22-0566

代表取締役 岩本 剛
布喜川 TEL 24-2003

代表取締役 下田智久
郷3番耕地 TEL 22-4671
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八幡浜商工会議所青年部定時総会が開催され、後藤
会長が掲げた「『和衷協同（わちゅうきょうどう）』
～八幡浜 YEG 明るい未来を共に築く～」のスローガ
ンのもと新体制がスタートしました。心を同じくし、
共に力を合わせていくとの思いが込められており、同
じ思いを共有した仲間が集まって連鎖反応を引き起こ
し、自社の発展や地域経済の活性化につながるような
活動をしていきます。
総会後、多くのご来賓やOBの先輩方をお招きして

懇親会も開催されました。近年コロナウイルス感染
按の影響により、このような機会が制限されていたた
め、久しぶりに多くの方々と交流できたことは青年部
メンバーにとっても大変有意義な時間となりました。
今年度も私たち青年部の活動にご理解・ご協力のほ

ど、よろしくお願いいたします。

４月28日 2023 年度定時総会・懇親会
専務理事 米井隆博【㈱ステップコミュニケーション】

総会の翌日には、二宮忠八
翁飛行記念大会に参加してき
ました。４年ぶりの開催とな
りましたが、あいにくの雨…
悪天候にも負けず、それぞれ
心を込めて制作した紙飛行機、
大空への夢を乗せて、力一杯
飛ばしました。

４月29日 第 48 回二宮忠八翁飛行記念大会
広報・ブランディング委員会 委員長 江村貴美【POLA THE BEAUTY 八幡浜中央店 VERY.営業所】

今年度最初の例会。昨年度に引き続き、
例会事業は基本的に２か月に１回の実施
としているため、５月は例会のみの開催と
なりました。
これから様々な例会事業や活動が予定

されており、メンバー全員で楽しみながら
活動していきます。例会終了後、阿南
YEG の４名が９月に開催される日本商工
会議所青年部四国ブロック大会阿南大会
の PRに来られました。八幡浜において同
大会を開催する際に、参考になる話も多
く、貴重な情報交換の時間となりました。

５月26日 ５月例会
専務理事 米井隆博【㈱ステップコミュニケーション】
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第 41回商工会議所青年部県大会大洲大会に、参加してきました。
大洲 YEG の皆様の心のこもったおもてなしの中、愛媛県連９単会
で大いに交流しました。
久しぶり按会う仲間達から沢山のパワーと刺激をいただき、有意

義な一日を過ごすことができました。

５月27日 第 41 回商工会議所青年部県大会大洲大会
広報・ブランディング委員会 委員長 江村貴美【POLA THE BEAUTY 八幡浜中央店 VERY.営業所】

新入会員大募集!!
仲間を増やすチャンスです！少しでも興味を持たれた

45 歳以下の代表者・後継者もしくは従業員の方、異業種交
流の場として、そして商売繁盛目指して、一緒に活動しま
せんか？詳しくは青年部事務局まで。（２２－３４１１）

副 会 長
二宮 千華美

※ 各委員会にメンバーを配置しております。

副 会 長
二宮 渉

副 会 長
髙野 晋輔

第一副会長
溝脇 研二

広報・ブランディング委員会
委員長：江村 貴美 特別委員会

スポーツ交流委員会
委員長：山本 悠平

販売促進委員会
委員長：鳥津 雄太

専 務 理 事
米井 隆博

副専務理事
池田 博行

直 前 会 長
大山 祐一郎

会 長
後藤 庸介

四国ブロック出向
溝脇 研二

県連未来委員会委員
二宮 渉
鳥津 雄太

監 事
栗田 晃志
道岡 知昭

県 連 監 事
栗田 晃志
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「全国の概況」

行動制限のない大型連休に加え、コロナの５類
移行による消費マインドの改善、インバウンド・国
内観光需要の回復で、飲食・宿泊関連のサービス業、
百貨店・土産品販売等の小売業で改善した。また、
製造業では、底堅い国内の設備投資需要の下支え
で改善し、卸売業でも製造・小売・ サービス業か
らの引き合い増加で改善した。建設業でも、政府
の補正予算による公共工事の受注増で改善した。
原材料・エネルギー価格の高騰や人材確保に向け
た賃上げ等のコスト負担増、需要回復に伴う人手
不足、価格転嫁が十分に追い付いていない等、経営
の重荷は多いが、経済活動のさらなる回復で、中小
企業の業況は改善が続いている。

個人消費の拡大や観光需要の回復、企業の設備
投資の増加等、経済活動の一層の改善が期待され
る一方、需要増に人材確保が追いつかず、受注機会
の損失が懸念される。また、原材料・エネルギー価
格の高騰継続によるコスト負担増や、コスト増に
見合う価格転嫁が十分に追い付いていない中、 海
外経済の鈍化による外需停滞懸念など、中小企業
の先行き不安は根強く、厳しい見方が続く。
各業種から寄せられた特徴的なコメントは以下

のとおり。

建設資材やエネルギー価格の高騰は
継続しているものの、政府の補正予算

による公共工事の受注数増加に下支えされ、改善。
一方、事業者からは受注数の増加に対し、技術者の
高齢化や人手不足で対応に苦慮する声が聞かれた。

海外経済の停滞による電子部品関連
の需要減や、原材料・エネルギー価格

の高騰による収益圧迫は続いているものの、底堅く
推移する国内の設備投資需要に下支えされ、改善。

設備投資需要の回復に伴う製造業か
らの引き合い増加や、客足が回復し

ている小売店や飲食・宿泊業からの受注増で、改善。
一方、輸送費や梱包資材費、人件費の増加によるコ
スト負担増は継続している。

インバウンド需要の増加による免税
品・高付加価値商品の販売が好調な

百貨店や、行動制限のない大型連休で客足が回復
した土産品販売店等を中心に、改善。一方で、物価
高で日用品等の買い控えは継続しているとの声が
聞かれた。

経済活動の回復に伴う需要増に対し
て、人手不足で対応に苦慮する声は

聞かれるものの、行動制限のない大型連休やコロ
ナの５類への移行、国内外からの需要増加で、客足
の回復が続く飲食・宿泊・旅行業を中心に、改善。

「四国の概況」
○コスト増加分の価格転嫁について常に交渉して
おり、一定程度受け入れられてはいるものの、原
材料価格が高騰し続け、転嫁が追い付かない（織
物外衣製造業）

○人出は増えているものの、日常の買い物は控え
られているように思われ、日用品の売上は減少
している（衣服・日用品卸売業）

○大型連休中の売上は良かったものの、連休明け
は反動で客足が伸び悩んでいる（飲食店）

前 年 同 月 比
(R5.5)

先 行 き 見 通 し
(R5.6～8)

四 国 全 国 四 国 全 国
全 産 業 芦(▲14.3) 葦 (▲6.2) 芦(▲15.1) 葦 (▲9.5)
建 設 業 鯵(▲33.3) 芦(▲17.0) 芦(▲23.8) 芦(▲15.8)
製 造 業 葦 (▲6.7) 葦 (▲9.2) 葦 (0.0) 芦(▲12.5)
卸 売 業 葦 (9.1) 芦(▲11.0) 芦(▲27.3) 芦(▲16.9)
小 売 業 芦(▲25.8) 芦(▲13.8) 芦(▲22.6) 芦(▲16.2)
サービス業 葦 (▲3.8) 旭 (11.9) 芦(▲11.5) 葦 (6.2)

Ｄ
Ｉ
値

渥
特に好調

旭
好調

葦
まあまあ

芦
不振

鯵
極めて不振

30以上 0 ▲30以下30＞ DI ≧10 ▲10≦ DI ＜▲30

商工会議所

ＬＯＢＯ
＜早期景気観測＞

2023 年５月調査結果

ＤＩ値は、売上・採算・業況などの各項目についての、判断の状況を表す。ゼロを基準として、プラスの値で
景按の上向き傾向を表す回答の割合が多いことを示し、マイナスの値で景気の下向き傾向を表す回答の割
合が多いことを示す。従って、売上高などの実数値の上昇率を示すものではなく、強気・弱気などの景況感の
相対的な広がりを意味する。

LOBO 調査は、日本商工会議所が全国の商工会議所のネットワークを活
用して、各地域の「肌で感じる足元の景気感」を全国ベースで毎月調査し、
その集計結果をリアルタイムで調査実施会議所へ提供することにより、商
工会議所としての景気対策等に関する意見活動などの活発化に資すること
を目的としています。
■調査期間：２０２３年５月１６日～２２日
■調査対象：全国の３２９商工会議所が２,５０８企業にヒアリング
■調査項目：今月の売上・採算・業況等についての状況（ＤＩ値を集計）
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（令和５年１月～３月調査分）

当商工会議所では、昨今の経済環境の変化に即応して、当会議
所管内の中小企業の経営改善に資するため、短期的な景気動向
の把握や地域産業の諸情報・経済の問題点などを的確に収集、提
供することを目的として四半期毎に業種別景気動向調査を実施、
令和５年３月期調査分の集計結果を下記の通りまとめた。

１．調査時点 令和５年３月 20日 業 種 別 内 訳
２．調査対象 当所管内の中小企業（101社） 製造業 ７社 小売業 ５社 建設業 ５社 運輸通信業 ５社
３．回答企業数 34 社（回答率 33.7％） 卸売業 ４社 水産業 ２社 不動産・サービス業 ６社

対前年実績（令和５年１月～３月） 予測（令和５年４月～６月）
１ ２ ３ ＤＩ １ ２ ３ ＤＩ

①売 上 高 増加 26.5% 不変 38.2% 減少 35.3% ＤＩ ▲ 8.8 増加 23.5% 不変 55.9% 減少 20.6% ＤＩ 2.9
②製商品在庫 増加 11.8% 不変 73.5% 減少 14.7% ＤＩ ▲ 2.9 増加 11.8% 不変 76.5% 減少 11.8% ＤＩ 0.0
③設備状況 増加 8.8% 不変 76.5% 減少 14.7% ＤＩ ▲ 5.9 増加 11.8% 不変 76.5% 減少 11.8% ＤＩ 0.0
④採算状況 好転 2.9% 不変 58.8% 悪化 38.2% ＤＩ ▲ 35.3 好転 8.8% 不変 64.7% 悪化 26.5% ＤＩ ▲ 17.6
⑤仕入単価 下落 2.9% 不変 29.4% 上昇 67.6% ＤＩ ▲ 64.7 下落 5.9% 不変 38.2% 上昇 55.9% ＤＩ ▲ 50.0
⑥労 働 力 過剰 2.9% 適正 50.0% 不足 47.1% ＤＩ ▲ 44.1 過剰 2.9% 適正 52.9% 不足 44.1% ＤＩ ▲ 41.2
⑦資金繰り 好転 2.9% 不変 79.4% 悪化 17.6% ＤＩ ▲ 14.7 好転 2.9% 不変 82.4% 悪化 14.7% ＤＩ ▲ 11.8
⑧総合景況感 好転 5.9% 不変 52.9% 悪化 41.2% ＤＩ ▲ 35.3 好転 11.8% 不変 55.9% 悪化 32.4% ＤＩ ▲ 20.6

1 売上不振 2 収益低下 3 過当競争 4 人材不足 5 人件費負担 6 設備不足 7 金利負担 8 資金繰り難 9 その他 計
経営上の問題点第１位 20.6% 17.6% 5.9% 50.0% 2.9% 0.0% 2.9% 0.0% 0.0% 100.0%
経営上の問題点第 2位 14.3% 42.9% 3.6% 3.6% 17.9% 3.6% 10.7% 3.6% 0.0% 100.0%
経営上の問題点第 3位 22.7% 9.1% 0.0% 18.2% 18.2% 9.1% 9.1% 13.6% 0.0% 100.0%
経営上の問題点総計 19.0% 23.8% 3.6% 26.2% 11.9% 3.6% 7.1% 4.8% 0.0% 100.0%

仕入等すべてにおいて値上がり、値上がり分すべてを売上には全部転嫁出来ていない状況。資金繰りは
とても厳しいです。といったご意見が寄せられています。

今期の全業種の売上高DI（「増加した企業割合」－「減少した企業割合」の指数）
は、▲ 8.8 ポイントで、前年（令和４年３月期）調査の 0.0 ポイントと比べて悪化傾
向、前期（令和４年 12 月期）調査の▲ 13.9 ポイントからみると好転傾向となって
いる。採算状況では前年同期比で▲ 26.3 →▲ 35.3 ポイントで悪化傾向、前期比で
は▲ 38.9 →▲ 35.3 ポイントと好転傾向を示している。業種別にみてみると、建設
業・運輸通信業・不動産サービス業は売上高、採算ともに好転傾向、製造業・水産業
は売上高は好転傾向、採算は悪化傾向、卸売業は売上高は悪化傾向、採算は横ばい、
小売業は売上高、採算ともに悪化傾向にある。

今期の全業種の総合景況感 DI（「好転した企業割合」－「悪化した企業割合」の指
数）については、前年同期比で▲ 28.9 →▲ 35.3 ポイント、前期比では▲ 33.3 →▲
35.3 ポイントと悪化傾向にある。全業種の向こう３ヶ月の予測においては▲ 20.6 ポ
イントで好転傾向にある。業種別では、製造業・建設業・水産業・運輸通信業は好転傾
向、卸売業・不動産サービス業は横ばい、小売業は悪化傾向の予測がでている。

経営上の問題点としては、人材不足を第１位にあげた企業が 50.0％、次いで売上不振が 20.6％、収益低
下が 17.6% となっている。今期に設備投資をした事業所は 23.5％と前期の 16.7％と比べて増加し、来期に
向けて設備投資按計画している事業所は 29.4％と前期の 22.2％と比べて増加している。
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小規模事業者持続化補助金（一般型）

２／３ ２／３
（赤字事業者は３／４） ２／３

５０万円 ２００万円

インボイス特例の要件を満たす場合は、上記補助上限額に 50 万円を上乗せ

https://r3.jizokukahojokin.info/

持続的な経営に向けた経営計画に基づく、小規模事業者等の地道な販路開拓等の取組みや、業務効率化の
取組みを支援するため、それに要する経費の一部を補助する制度です。

https://www.it-hojo.jp/

ＩＴ導入補助金２０２３

ＩＴ導入補助金は中小企業・小規模事業者の皆様の、業務の
効率化やＤＸの推進、セキュリティ対策のためのＩＴツール等
を導入する経費の一部を支援します。

https://www.jgrants-portal.go.jp/

※商工会議所の受付は上記の 1週間前となりますので、早めにご準備ください。

ｊGrants による電子申請／郵送による申請
※電子申請には、 です。

ＧビズＩＤとは、法人又は個人事業主の方が各種行政サービスを利用できる
共通のＩＤです。ＩＴ化が進む中、各種補助金も電子申請が主流となり按つあ
り、 取得には２～３週間かかりますので、
早めの取得をおすすめします。

ＧビズＩＤを取得しましょう！

https://gbiz-id.go.jp/top/

代表取締役 浜上寛治
裁判所通り TEL 22-3888

所長 村中伸次
中央 TEL 22-2550

八幡浜市指定金融機関

支店長 三好英仁
380-1 TEL 22-3311

代表取締役 栗田晃志
大黒町4 TEL 22-1498
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インボイス制度の施行開始まで残すところ僅かとなってきました。
インボイスってなに？どういうこと？というあなた……、インボイスの登録はしたけれど今一つ理解してい

ない……というあなた、八幡浜青色申告会では、インボイスの基本や疑問をＱ＆Ａでわかりやすく解説した
各種小冊子を無料配布しております。お気軽にお問い合わせください。

インボイス制度
各種小冊子

を配布しております！

❶ セミナーや講演会等の開催
❷ 年４回発刊の会報（商工会議所だより）と、

HP・メールマガジン・公式LINEでの情報配信
❸ 創業支援や経営相談
❹ 日本政策金融公庫の低利で無担保・無保証人

のマル経融資の取り扱い
❺ 労働保険の事務手続き
❻ 個人事業者の税務・記帳等の相談や青色申告

の決算指導

❼ 日本商工会議所主催の簿記・珠算の検定試験
の実施

❽ 小規模企業共済、経営セーフティ共済（倒産
防止共済）、特定退職金共済、忠八共済、自
動車共済や火災共済など、経営基盤充実のた
めの各種共済制度の取扱い

❾ 商工会館会議室の貸出し
❿ ＤＶＤ・ビデオライブラリーの無料貸出し

その他、身近な経営パートナーとしていろいろな相談に応じます。
ぜひ御利用ください。巡回訪問、会報配布、推進など職員がお伺い
した際にも、お気軽にお声掛按ください。

代表者 後藤之泰
浜田町1385 TEL 22-0601

取締役 高橋英行
裁判所通 TEL 22-0205

代表取締役 松本純一
郷4番耕地 TEL 24-5363

取締役 川口賢司
大平1-842 TEL 22-1342

放送大学は、2023年10月入学生を募集しています。幅広い世代の８万５千人以上の学生が、大学卒業や学
びの楽しみなど、様々な目的で学んでいます。心理学・福祉・経済・歴史・文学・情報・自然科学など、300
以上の授業科目があり、テレビやインターネットで１科目から学ぶことができます。
資料を無料で差し上げています。お気軽に放送大学愛媛学習センター（☎089-923-8544）までご請求ください。

※ 出願期間は、第１回が2023年８月31日まで、第２回が９月12日まで。

入学生募集のお知らせ
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第２２８回 珠算能力検定試験 （Ｒ５.６.２５ 実施）

【１級】１名 【２級】２名 【３級】４名 【４級】２名 【５級】３名
【６級】２名 【７級】受験者なし 【８級】２名 【９・10級】受験者なし

合格率 59.3％（前回 58.6％）

第１６４回 簿記検定試験 （Ｒ５.６.１１ 実施）

【２級】合格者なし 【３級】１名
合格率 12.5％（前回 60.0％）

新入会員紹介（令和５年３月～５月入会分） －敬称略・入会順－

№ 事 業 所 名 代 表 者 名 住 所 所属部会

１ S・Kプラント 大 野 誠 士 八幡浜市保内町川之石 3-298-5 建設部会

２ 株式会社土居商店 土 居 謙 介 八幡浜市天神通 2-1526-177 商業部会

３ (漁業) 髙 岳 幸 輝 西宇和郡伊方町二見乙 135-2 水産部会

～ご入会いただきありがとうございました～

名 称 統一試験施行日 受 付 期 間
第 229 回珠算能力検定試験 令和５年10月22日（日） 令和５年９月４日（月）～９月21日（木）

第 165 回簿記検定試験（１～３級） 令和５年11月19日（日） 令和５年10月２日（月）～10月23日（月）

申込方法：料金を添えて八幡浜商工会議所窓口にお申し込みください。郵送・ネットでの受付はできませ
ん。（簿記検定の申込用紙は八幡浜商工会議所ホームページからダウンロードできます。）

問合せ先：八幡浜商工会議所 ☎（０８９４）２２―３４１１ 担当：三木・山下・阿部

次
回
検
定
試
験
情
報

魚はおるけど漁師がおらん！？
先日発表された令和４年度の八幡浜魚市場取扱

状況報告によれば、量が昨年比 9.7％減の 5,764
トン、金額は 14％増の 32.8 億円とのことでした。
取扱量は実にピーク時（昭和 55 年）のわずか 12％
にとどまります。この数字は、八幡浜魚市場を経
由した魚介類についてのもので、養殖魚の市場外
流通分は含まれていませんが、全国の産地漁港に
おいてもほぼ同じような傾向が見られます。マス
コミ報道では、各漁港の水揚げが落ち込んでいる
原因として、温暖化による水温上昇とあわせて必
ず挙げられるのが、「乱獲」なのですが、果たし
てそうでしょうか。
東シナ海では大挙して日本近海に押し寄せる中

国漁船は大きな問題になっていますが、国内漁業
者も一律に「乱獲」しているかのような風潮や報
道にはかなり違和感を覚えます。漁港の取扱量が
減っているのは、水揚げの減少（魚が獲れない）
が理由ではなく、かつて一定規模の水産物供給を
支えていた遠洋・沖合漁業者の数が大幅に減った
からです。水産資源は年によって変動はあるもの

の、一経営体が水揚げする量はほぼ安定している
のが各漁業者の肌感覚だと思います。飽食の時代
を迎え、仕事として、また事業として漁業を生業
とする担い手がいなくなったことこそが、八幡浜
に限らず全国的な流通量減少の本当の理由ではな
いでしょうか。 （Ｅ・Ｍ）

トロール船出港風景（キンコー水産所有・昭和33年８月
31日／手前は宇和島南高校吹奏楽団）
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企業を育て地域を伸ばす商工会議所

６ 社会保険（年金）相談日
７ 愛媛県商工会議所青年部連合会理

事会・定時総会
11 金融相談日、よろず支援相談日

定例専務理事会、てやてやウエー
ブ打合せ会

13 正副会頭会、マル経審査会、常議
員会

14 法律相談日、青色申告会・同女性
部合同三役会

17 新就職者研修講座
18 会費（上期）振替日
19 南予ブロック正副会頭会
20 よろず支援相談
26 女性会役員会
27 社会保険（年金）相談日、雇用促

進協議会理事会、第２回正副会頭
会、正副部会長会、地域活性化講
演会

28 青色申告会・同女性部合同役員会、
青年部定時総会・ＯＢ会総会

29 第 48 回二宮忠八翁飛行記念大会

２ 青年部三役会
８ よろず支援相談日
10 よろず支援相談
11 社会保険（年金）相談日、雇用促進

協議会総会、正副会頭会、マル経審
査会、常議員会、みなと祭実行委員
会

12 法律相談日、よろず支援相談
13 四国ブロック商工会議所青年部連

合会定時総会・会長会議
15 定例専務理事会
18 特許相談日、第75回全国商工会議

所専務理事・事務局長会議（～19）
22 事業力向上セミナー
23 会報特別委員会、八幡浜青色申告

会・同女性部通常総会
24 商工会議所会計監査
25 社会保険（年金）相談日、第２回正

副会頭会、県とのアフタヌーンミー
ティング、みなと祭賛助金委員会

26 青年部例会
31 女性会総会・講習会

１ 市とのランチタイムミーティング
２ 西瀬戸商工会議所協議会総会
５ てやてやウエーブ正副座長会議
６ みなと祭賛助金特別班、青年部三

役会
９ 法律相談日
11 第 164 回簿記検定試験
12 定例専務理事会
13 金融相談日、よろず支援相談日
15 正副会頭会、マル経審査会、常議

員会、第 139 回通常議員総会
16 宣伝装飾部会
22 第２回正副会頭会
23 青年部例会
25 第 228 回珠算検定試験
26 てやてやウエーブ第１回スタッフ

会議
29 社会保険（年金）相談日
30 マイナ商品券（後期）使用期間終

了日

今回も隅々までご覧頂き隠された文字を探してください。ご応募、お待ちしております！

（９文字）

春号「答はドコかな？」クイズ

クイズの答え

（八幡浜道路開通）でした
・八幡浜市矢野町 石浦さん
・八幡浜市矢野町 稲生さん
・八幡浜市保内町 大森さん
・八幡浜市川上町 増田さん

ビューティサロンにしもと様
の「ベル・ジュバンス ヘアエス
テチケット」をお送りします。

｢答はドコかな？｣クイズで“炊き込み鯛めし”を Get しよう!

答え

①クイズの答え
②住所 ③氏名 ④年齢
⑤職業 ⑥電話番号
⑦一番興味を持った記事
⑧会議所や「会議所だより」
へのご意見・ご感想

各ページに他の文字
とは違った装飾文字

が隠されています。その文字を最初
のページから順番に並べてください。
出てきた文字を答えていただきます。

今回は、鯛海丸様よ
り､「炊き込み鯛め

し２パック引換券」を３名の方にプ
レゼント致します｡どしどしご応募
ください！お待ちしております♪

右記①～⑧を記入して、は
がきまたはメール・FAXに

てご応募ください。

〒796-0048 八幡浜市北浜1－3－25
八幡浜商工会議所「答はドコかな？」係
ＦＡＸ：０８９４－２４－１４０５
メール：ywthm@yawatahamacci.jp

９月１日（金）
秋号（９月下旬発刊予定）

抽選対象はおひとり様 1 枚
のみです

地震への備えは
大丈夫ですか？

県共済

愛媛県火災共済協同組合 ☎ 089-945-1313
ご契約のお申し込みは、八幡浜商工会議所へ

地震危険補償特約
代表者 森川 武

大黒町商店街 TEL 24-4129

代表取締役 水内大介
松柏乙 TEL 22-2114
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お店
探訪 99 今回は、新装開店された

事業所をご紹介します。

URL https://www. yawatahamacci. jp/
E-mail ywthm@yawatahamacci. jp

〒796-0048 愛媛県八幡浜市北浜一丁目3番25号
TEL 0894-22-3411 FAX 0894-24-1405

いや～暑い！暑すぎる！（執筆当時）
台風多くない？（執筆当時）
電気代や食品の値上がりヤバくない？（執筆当時）
文春って何でもアリなん？（執筆当時）
ロシアとウクライナ、もはやどっちもどっち？（執筆当時）
これが読まれる頃には、ぜ～んぶ穏やかになってるといい
なぁ(^ ^) （M・K）

八幡浜市合田湾で魚の養殖をしています。
令和４年３月に、地元合田で育てた魚（タイ・イサ

ギ・シマアジ）を調理して提供する「魚料理のお店」
をオープンしました。
とれたての鮮魚や刺身はもちろん、２種類の鯛め

し（炊き込みと生）、八幡浜のソウルフードと呼ばれ
る鯛で作るさつま丼、見た目はたこ焼き中身は鯛、
名付けて『たこ鯛焼き』という斬新なものまでご用
意しております。通信販売や釣船体験もやっ按いま
す。ＨＰをご覧ください。
合田までちょっと遠いな～という方、八日市にも

出店しております。是非、お越しください。

鯛めし屋～鯛海丸～
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編集後記

八幡浜市合田 167-1
070-2308-2501
10：00～18：00
月・火曜日
https://taikaimaru.net

八幡浜商工会議所の公式LINEで
新鮮な情報をGETしましょう！
公式LINEは、八幡浜商
工会議所から皆様への情
報配信の窓口です。LINE
の友達追加から、ＱＲコー
ドを読み込んでお友達登
録すると、お役立ち情報
があなたの手元に届きま
す。
配信専用ですが、個人
から送られた内容は、管
理者以外は見えませんの
で、ご安心ください。

① お持ちのスマートフォンなどに、LINEアプリをインス
トールしてください。


② 次の手順で上のＱＲコードを読み込む。



③ 友だち追加 を押して登録してください。

登
録
方
法

➡
➡➡


